
	KWESTIONARIUSZ PERSONALNY KANDYDATA



	STANOWISKO
	



I. INFORMACJE OSOBOWE

	Imię (imiona) i Nazwisko


	Data urodzenia


	Dane kontaktowe




II. WYKSZTAŁCENIE (podać jeżeli jest wymagane na danym stanowisku)

	Nazwa szkoły, uczelni (ew. studiów podyplomowych)
	Data ukończenia
	Kierunek
	Specjalność
	Tytuł naukowy/zawodowy

	









	
	
	
	



III. KURSY I SZKOLENIA ZAWODOWE 

	Nazwa kursu, miejsce, data ukończenia










IV. INFORMACJE DODATKOWE(podać jeżeli jest wymagane na danym stanowisku)

	










[bookmark: _GoBack]V. PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ (podać jeżeli jest wymagane na danym stanowisku)

	Lp.
	Nazwa zakładu pracy
	Stanowisko
	Okres zatrudnienia
	Forma rozwiązania umowy o pracę

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), w skrócie „RODO” informuję, że:
1) Administratorem danych osobowych kandydata jest Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Łaziskach Górnych ul. Ogrodowa 50, 43-170 Łaziska Górne, tel. 322211138, e-mail sekretariat@mosir.laziska.pl
2) We wszystkich sprawach związanych z przetwarzaniem udostępnionych danych osobowych  można kontaktować z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem : iod@mosir.laziska.pl.
3) Dane osobowe kandydata będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji  na podstawie:                                                                                                                                                                  - art. 6 ust.1 lit. c RODO tzn. na podstawie art. 22¹ ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks pracy,                    - art. 6 ust.1 lit. a RODO na podstawie zgody kandydata.
5) Podanie danych wynikających z przepisów prawa jest obowiązkowe. Podanie pozostałych danych jest dobrowolne.
6) Kandydat ma prawo wycofać wyrażoną zgodę w dowolnym momencie, przy czym cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na jej podstawie przed jej cofnięciem.
7) Dane osobowe Kandydatów nie przyjętych, którzy wyrazili zgodę na przechowywanie w celu wykorzystania w przyszłych rekrutacjach, będą przechowywane do czasu wycofania zgody a pozostałych osób przez 3 miesiące po zakończeniu procesu rekrutacji a następnie zostaną zniszczone.
8) Kandydat ma prawo do żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
9) Dane osobowe nie będą przekazywane innym podmiotom, z wyjątkiem podmiotów uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie przepisów prawa.
10) Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane.




………..…………….……………………

		 /miejscowość, data i podpis osoby składającej kwestionariusz/


